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SZKOŁA PODSTAWOWA nr 5 
im. Szarych Szeregów 
17-100 Bielsk Podlaski 
ul. T. Kościuszki 21 
REG. 050040762, NIP: 543-18-20-012 
tel. 85 730 75 76, fax 85 730 98 28 

 
 

Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych  
za rok szkolny 2022/2023 

 
1. Struktura organizacyjna szkoły w roku szkolnym 2022/2023: 
 
1) Liczba uczniów w poszczególnych oddziałach  
- stan na 30.09.2022 r.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 L.P. Klasa 
Ilość 

uczniów 

1.  
Oddział 

przedszkolny  
5-6 latki 

25 

2.  I A 25 

3.  I B 22 

4.  I C 22 

5.  II A 28 

6.  II B  27 

7.  III A  18 

8.  III B  18 

9.  IV A  25 

10.  IV B  25 

11.  V A  24 

12.  V B  26 

13.  V C  25 

14.  VI A  26 

15.  VI B  24 

16.  VII A  18 

17.  VII B  16 

18.  VIII A  26 

19.  VIII B  26 

20.  VIII C  27 

Razem: 473 

 
2) Zatrudnienie: 
- nauczyciele 
 

 
Wykształcenie 

 
Liczba nauczycieli 

 
Wyższe magisterskie 

 
46 

 
Wyższe zawodowe 

 
0 

 
Razem: 

 
46 



2 

 

 
Stopień awansu zawodowego 

 
Liczba nauczycieli  

 
Dyplomowany 

 
35 

 
Mianowany 

 
6 

 
Kontraktowy 

 
  4 

 
Nauczyciel początkujący   

 
1 

 
n-l bez kwalifikacji  

 
0 

 
Razem: 

 
46 

 
 

 
Lp. 

 
Nawiązanie stosunku pracy 

 
Liczba nauczycieli 

 
1. 

 
Na podstawie mianowania  

 
37 

 
2. 

 
Umowa na czas nieokreślony 

 
4 

 
3. 

 
Umowa na czas określony 

 
2 

 
4. 

 
Misja kanoniczna 

 
3 

 
 
 

 
Razem: 

 
46 

 
- pracownicy administracji i obsługi: 
 
1) główna księgowy  – 1  

2) księgowy – 1   

3) sekretarz szkoły – 1 

4) kierownik  gospodarczy – 1  

5) intendent – 1 

6) kucharz – 1  

7) pomoc kuchenna  – 3 

8) woźny – 1 

9)  pracownik porządkowo – gospodarczy – 1  

10)  sprzątaczki – 7 

11)  pomoc nauczyciela - 1 

 

3)  Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy nauczyciela 
 
-  473 - (uczniów) 
-  56,04 - (zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pełny etat)  
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-  473:56,04= 8,44 - (Przeciętna liczba uczniów przypadająca na etat przeliczeniowy 
nauczyciela) 
 

2. Osiągnięcia szkoły w roku szkolnym 2022/2023: 
 

1) w konkursach przedmiotowych (laureaci i finaliści) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Wojewódzki Konkurs 
Przedmiotowy  
z Języka Angielskiego 

wojewódzki 1 laureat 

Ogólnopolski Konkurs 
Języka Angielskiego EDI 
PANDA 
 

ogólnopolski 5 laureatów 
12 wyróżnionych 

 
2) w konkursach artystycznych (miejsce I, II i III w województwie i kraju) 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Konkurs plastyczny „Mój 
region i jego kultura” 

ogólnopolski I miejsce 

Konkurs plastyczny 
„Podlasie w moim sercu” 

diecezjalny 5 pierwszych miejsc 

XVII Edycja 
Międzynarodowego 
Konkursu Plastycznego 
„Święty Jan Paweł II  
w oczach dziecka”. 

międzynarodowy wyróżnienie 

Wojewódzki Konkurs 
Literacki „Wiersze  
z szuflady” 

wojewódzki nagroda 

Projekty artystyczne  
w ramach e Twinning 

międzynarodowy nagroda Europejską 
Odznaką Jakości w 
Brukseli 

 
3) w sporcie (miejsce I, II i III w województwie i ogólnopolskie) 
 

Nazwa konkursu Szczebel Osiągnięcie 

Igrzyska Młodzieży 
Szkolnej w Koszykówce 
Chłopców 

wojewódzki IV miejsce 

Igrzyska Młodzieży 
Szkolnej w Koszykówce 
Dziewcząt 

wojewódzki III miejsce  

 

3. Organizowane przez szkołę imprezy, akcje charytatywne o randze miejskiej 

oraz szerszym zakresie: 

1) Zorganizowanie przez Szkolne Koło Wolontariatu akcji charytatywnych  

oraz współpraca z Domem Pomocy Społecznej w Czerewkach. 

2) Organizacja Dnia Otwartego w szkole dla przyszłych pierwszoklasistów  

i ich rodziców.  

https://sp5-bielskp.edupage.org/news/#733
https://sp5-bielskp.edupage.org/news/#733
https://sp5-bielskp.edupage.org/news/#733
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3) Przygotowanie i udział w prezentacji „Zadziw Mikołaja, czyli zaprezentuj  

się na 100 procent”. 

4) Zorganizowanie i przeprowadzenie Maratonu Pisania Listów w obronie 

więźniów politycznych i więźniów sumienia – w ramach międzynarodowej akcji 

organizowanej przez Amnesty International. 

5) Udział w projekcie Innowacyjna historia – nowoczesne technologie  

w służbie edukacji. Projekt realizowany przez fundację Arte et Marte pod 

patronatem Ministerstwa Edukacji. Uczniowie klas VII i VIII oraz nauczyciele 

obejrzeli pokazy multimedialne związane z historią Polski. Podczas pokazu 

filmów „Kartka z Powstania” i „Wiktoria 1920” wykorzystano narzędzia 

multimedialne, w szczególności technologie wirtualnej rzeczywistości (VR). 

Realizacja przedsięwzięcia miła na celu prezentację możliwości wykorzystania 

nowych technologii w nauczaniu historii oraz wzrost zainteresowania uczniów 

zagadnieniami związanymi z historią Polski. 

6) Zorganizowanie oraz przeprowadzenie spotkania profilaktycznego dla rodziców 
uczniów klas VIII, które odbyło się z udziałem przedstawicieli Komendy 
Powiatowej w Bielsku Podlaskim. Poruszono tematykę bezpieczeństwa uczniów, 
odpowiedzialności prawnej oraz cyberprzemocy, wpływu grupy rówieśniczej na 
zachowania.  
7) Przygotowanie części artystycznej przez uczniów i nauczycieli szkoły  
na powiatowe obchody Święta 3 Maja.  
8) Przeprowadzenie IT Fitness Test  (międzynarodowego testu badania 
umiejętności ICT), w którym wzięli udział uczniowie klas ósmych naszej szkoły. 
Tak doniosłe wydarzenie uświetnili swoją obecnością: Burmistrz Miasta Bielsk 
Podlaski - Pan Jarosław Borowski, Minister Edukacji i Nauki - Pan 
Dariusz Piontkowski, Pan Michał Kanownik - prezes Związku Cyfrowa Polska. 
Przebieg testu relacjonowali reporterzy TVP3 Białystok oraz Radia Białystok. Nasi 
uczniowie uzyskali bardzo wysokie wyniki – średnia wyniosła 70%. Kamil 
Stepaniuk, uczeń klasy VIII b, uzyskał najwyższą notę – 90%, za co otrzymał 
nagrodę rzeczową. Test kompetencji cyfrowych od kilku lat jest przeprowadzany 
w państwach Grupy Wyszehradzkiej.   
 

4. Zajęcia dodatkowe dla uczniów (rodzaj zajęć, ilość uczestników): 

1) rozwijające: 
a) zajęcia rozwijające uzdolnienia (w tym e Twining, SKS, chór) – 30 uczniów 
b) zajęcia logopedyczne - 50 uczniów 
c) zajęcia rozwijające umiejętności emocjonalno – społeczne – 27 uczniów 
d) zajęcia korekcyjno – kompensacyjne - 74 

 
2) zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, w tym zajęcia dodatkowe z języka polskiego 
dla uczniów z Ukrainy – 28 uczniów 
 

5. Kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ilość 
uczniów, rodzaj zajęć): 
 
a) liczba uczniów przebadanych w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej – 81 
b) posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – 25 
c) posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - 1 
d) z dysleksją – 11 
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e) z ADHD – 4 
f) z intelektem niższym niż przeciętny – 15 
g) z chorobami przewlekłymi - 3 
 
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi uczęszczali na następujące 
zajęcia: zajęcia rewalidacyjne, zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, zajęcia 
logopedyczne, zajęcia korekcyjno – kompensacyjne, zajęcia Integracji  Sensorycznej, 
zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno – społeczne, zajęcia indywidualne 
 z przedmiotów, zajęcia z gimnastyki korekcyjnej, zajęcia o charakterze 
terapeutycznym (Terapia Ręki, psychoterapia). 
 
6. Stypendia motywacyjne dyrektora szkoły i za osiągnięcia sportowe (rodzaj 
stypendium, ilość uczniów, przyznane kwoty – ogólnie 
 

Liczba uczniów Przyznane kwoty 

50 6 .411,00 zł 

 

7. Informacja na temat doskonalenia zawodowego nauczycieli i kadry 

kierowniczej szkoły (ilość szkoleń, ilość uczestników, tematyka szkoleń): 

 Ilość szkoleń: w roku szkolnym 2022/2023 nauczyciele brali udział  

w 27 szkoleniach. 

 Ilość uczestników: 52 nauczycieli brało udział w różnych formach 

doskonalenia zawodowego. Były to: webinaria, warsztaty, sieci współpracy, 

konferencje, wykłady, kongresy, debaty. 

 Tematyka szkoleń: zmiany w przepisach prawa oświatowego (m.in. 

kształcenie dzieci z Ukrainy), nabywanie kompetencji cyfrowych w zakresie 

robotyki 

 i programowania, przemoc w rodzinie, depresja u dzieci i młodzieży, 

odpowiedzialność prawna rodziców. 

8. Współpraca ze środowiskiem lokalnym (nazwy instytucji), udział w akcjach 

(charytatywnych, ekologicznych, profilaktycznych): 

1) Udział w akcji profilaktycznej „Tydzień życzliwości i tolerancji” w ramach 

współpracy ze Powiatową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną w Bielsku Podlaskim. 

2) Udział w imprezie „Pożegnanie zimy – mini - festiwal wiosny” w ramach 

współpracy z Bielskim Domem Kultury. 

3) Współpraca z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 

ramach pracy świetlicy środowiskowej „Radość i Przyjaciele”.  

4) Organizacja akcji charytatywnych wolontariuszy ze Szkolnego Klubu 

Wolontariatu„W jedną stronę”.  

5) Realizacja zadań w ramach Narodowego Programu Zdrowia.  

6) Współpraca z Powiatową Komendą Policji. 

 

9. Wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty: 



6 

 

W ramach nadzoru prowadzonego przez Podlaskiego Kuratora Oświaty 

 w roku szkolnym 2022/2023 wypełniano ankiety, udzielano informacji  

oraz sporządzano sprawozdania dotyczące następujących zagadnień: 

1) Wypełniono ankietę dotyczącą „Aktualizacji danych, dotyczących komputerów 

służbowych dla nauczycieli”. 

2) Wypełniono ankietę dotyczącą liczby uczniów zwolnionych z zajęć wychowania 

fizycznego oraz informatyki, na podstawie opinii lekarza na czas określony w tej 

opinii. 

3) Wypełniono ankietę dotyczącą liczby nauczycieli, którzy wzięli udział w 

szkoleniach w zakresie umiejętności cyfrowych. 

4) Wypełniono ankietę z zakresu realizacji przez szkołę zadań dotyczących 

wychowania i profilaktyki. 

5) Wypełniono ankietę dotyczącą opieki nad dziećmi przewlekle chorymi, w tym 

 z cukrzycą typu 1. 

6) Wypełniono ankietę dotyczącą rozpoznania form współpracy szkoły z rodzicami  

w zakresie opieki, wychowania oraz dostosowania szkół podstawowych do potrzeb 

dzieci z chorobą przewlekłą, w tym dzieci z niepełnosprawnością ruchową. 

7) Wypełniono ankietę dotyczącą korzystania z dziennika elektronicznego w szkole.   

 
10.   Remonty oraz zakupy i wymiana wyposażenia przeprowadzone w roku 
szkolnym 2022/2023 oraz planowane do końca 2023 roku (w przypadku 
remontów i zakupów z budżetu szkoły należy określić ich wartość) 
        

 Wykonane z budżetu miasta: 
 

a) Naprawa dachu na półkolu wkurz (klatka schodowa) nowe skrzydło budynku, 
usunięcie przecieku poprzez pokrycie nową warstwą papy  i obróbka blacharska, 
naprawa kolanka  do rury spustowej. Usunięcie zacieku na suficie w toalecie i na 
klatce schodowej (skucie,  szpachlowanie i malowanie). 

b) Naprawa dachu nad wejściem głównym do budynku od ul. 11-go Listopada. 
Usunięcie przecieku poprzez pokrycie nową warstwą papy i obróbka blacharska, 
naprawa kolanka i rury spustowej. Usunięcie zacieku na suficie w wejściu na klatkę 
schodową (skucie, szpachlowanie i malowanie). 

b) Usunięcie przecieków w oknach na zakolu nowego skrzydła na I piętrze – 
wykonanie robót naprawczych polegających na uszczelnieniu okien od strony 
zewnętrznej, 

c) Usunięcie pęknięć na ścianach na zakolu (łącznik starego i nowego skrzydła 
budynku).  

                                                                                  wartość                       28.290 zł 

2. Remont 2 sal oddziału przedszkolnego – zdjęcie klepki, wykonanie wylewki, 
położenie dotychczasowej wykładziny,                      wartość                        18.696 zł                                                                              

3.  Udrożnienie kanalizacji zewnętrznej wybudowanie 2 szt. studzienki 
kanalizacyjnych i położenie rur na odcinku 6mb,       wartość                        11.685 zł   

 Wykonane we własnym zakresie:  
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a) udrażniano kanalizację zewnętrzną i wewnętrzną /firma zewnętrzna - 1360,80 zł 
b) rozbudowano sieć komputerową w sali nr 9  /firma zewnętrzna - 1200,00 zł; 

c) wymieniono żaluzje w sali nr 28 /firma zewnętrzna - 380,00 zł; 
d) odnowiono salę lekcyjną nr 16 – wyszpachlowano i pomalowano ściany 
 i lamperie, parapety, wymieniono stare regały na nowe szafki; 
e) zaszpachlowano i pomalowano część ściany i lamperie w sali nr 17  
po rozebranym wbudowanym regale, wymieniono na nowe szafki; 
f) wymieniono połamane deski sedesowe w toaletach, spłuczki, dozowniki mydła, 
oraz uzupełniono uchwyty na papier toaletowy, ręczniki; 
g) wymieniono projektor w sali 18; 
h) wymieniono tablice w salach 15, 23, 23A, 24, oraz świetlicy szkolnej; 
i) rozbudowano sieć komputerową w sali nr 9; 
j) uzupełniono ubytki w salach lekcyjnych i na korytarzach w ścianach i 
podłogach, wyszpachlowano i pomalowano; 
k) naprawiono meble uczniowskie, krzesełka i ławki szkolne; 
l) pomalowano furtkę od ul. Kościuszki; 
ł) obcięto gałęzie drzew od ul. Kościuszki i 11-go Listopada zwisające na kable 
telefoniczne; 
m) wymieniono stoliki i krzesła w świetlicy; 
n) wymieniono stoliki komputerowe i krzesła w sali komputerowej nr 9; 
o) wymieniono ławki i krzesła w sali nr 21; 
p) usunięto z sal lekcyjnych niepotrzebne, uszkodzone lub wyeksploatowane 
pomoce i sprzęt do kasacji;  
r) wymieniono popękane płytki terakotowe na korytarzach; 
s) wypełniono ubytki w powierzchni asfaltowej na placu przed szkołą,  
oraz cementowe przy wejściu do szkoły od ul. 11-go Listopada. 

 
  Zakup części elektrycznych, żarówek, hydraulicznych, farb, narzędzi itp.  do w/w 
napraw      -     wartość  16.326,29 zł 
 

 Ze środków Rady Rodziców: 
 

a) rozbudowano sieć monitoringu w korytarzach przyziemia nowego skrzydła i 
piwnicy starego skrzydła. 

                                   
 Zakupy i wymiana wyposażenia: 
 
1.   Zmywarka do  kuchni                              wartość                      9.999,00  zł 
2.   Piec konwekcyjny do kuchni                    wartość                    21.400,00  zł 
3.   Kuchenka mikrofalowa                            wartość                         449,00  zł 
4.   Lodówka do kuchni                                  wartość                      2.099,00  zł 
5.   Komputery  dla uczniów 7 szt                  wartość                    27.532,00  zł                                                                                
6.   Wyposażenie sali nr 21(ławki i krzesła)   wartość                    10.027,00  zł    
7.  Wyposażenie świetlicy (stoliki i krzesła)   wartość                    10.028,22  zł  
8.  Regał z szafką (sala nr 16 i 17)                wartość                      4.223,46  zł 
9.  Tablice szkolne (sale nr 23a,14,15,23,24)wartość                      3.869,00  zł 
10. Wyposażenie sali nr 9 (stoliki i krzesła)   wartość                    19.652,00  zł   
11. Regał do oddziału przedszkolnego          wartość                         484,90  zł                
12. Szafki metalowe dla uczniów                   wartość                      3.022,20  zł 
        
 Remonty i zakupy planowane do końca roku 2023: 
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Na bieżąco wykonywanie napraw i usuwanie usterek       -      3 000,00 zł    

 
  11. Baza dydaktyczna – wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne, 
multimedialne (ilość pracowni multimedialnych, ilość sprzętu) 
 

 Sale lekcyjne                       - 15 szt.    

 Pracownie komputerowe     -   2 szt.     

 Biblioteka i czytelnia           -    2 szt.    

 Świetlica                              -   2 szt.     

 Pracownia multimedialna    - 11 szt.     

 Pracownia chemii                -   1 szt.     

 Pracownia fizyki                  -   1 szt.     

 Blok sportowy                      -   1 szt. 

 oddział przedszkolny           -   2 szt. 
 
Wyposażenie: 
Komputery dla uczniów  - 84 szt. (s.4-15, s.9-27,bibl.-5,św.-3, s.1-8; do zd.- 26)  
Projektory  - 9 szt. (4,15,18,23,23a,24,31,32) 
Tablice interaktywne i multimedialne - 21 szt. (s.1,4,8,9,10,11,14,15,16,17,18, 
20,21,22,23,23a,24,28,31,32) 
Telewizory   -    10 szt.                                                                                                     
Komputery przenośne -  125 szt.                                                                                                 
                                                                                                                                                                             

12. Pozyskane środki ze źródeł zewnętrznych (nazwa programu, kwota, krótki 

opis projektu) oraz udział w projektach unijnych i krajowych: 

1) Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021 – 2025 – pozyskana 

kwota – 12 000,00 zł. – w ramach programu zostały zakupione książki będące 

nowościami wydawniczymi, nowe elementy wyposażenia biblioteki oraz będą 

realizowane działania promocyjne. 

 
2) „Program dla szkół” – dodatkowa porcja warzyw i owoców oraz mleka dla uczniów 
klas I – V – projekt realizowany przez Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa oraz 
fundusze Unii Europejskiej. 
 

13. Organizacja pracy szkoły związana z przyjęciem uczniów z Ukrainy (liczba 

uczniów, podjęte działania):  

Liczba uczniów z Ukrainy stan na 30.09.2022 r. – 27 uczniów.  
Uczniowie z Ukrainy uczestniczą w dodatkowych zajęciach z języka polskiego oraz 
są objęci pomocą psychologiczo-pedagogiczną ze strony pedagoga, psychologa 
oraz innych nauczycieli. 
 
 
 14.  Potrzeby, problemy i wnioski do dalszej pracy ( w przypadku potrzeb 
inwestycyjnych   i remontowych należy określić ich zakres i przybliżoną 
wartość): 
                                                                                                                                                                            
Stare skrzydło budynku oraz blok sportowy wymagają gruntownego remontu:  
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a) sanitariaty – wymagają przebudowy oraz wymiany rur i armatury, 
b) część sal lekcyjnych i korytarze na II i III piętrze - wymagają cyklinowania  
lub wymiany podłóg oraz szpachlowania i malowania ścian i sufitów, wymiany lamp 
oświetleniowych.  
c) sala gimnastyczna – wymaga szpachlowania i malowania ścian i sufitu,  
oraz renowacji lub wymiany parkietu. 
d) szatnie na bloku sportowym – wymagają szpachlowania i malowania ścian  
i sufitów. 
e) szatnie w piwnicy – wymagają szpachlowania i malowania ścian i sufitów,  
f) blok żywieniowy – wymaga remontu kuchni i stołówki /szpachlowania  
i malowania, wymiany lamp oświetleniowych na stołówce szkolnej.  
                  
 
 

  DYREKTOR SZKOŁY 
 
mgr Mateusz Sadowski 

 

 

 

 

 


